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ПОЛОЖЕНИЕ 

о применении электронного обучения и дистанционных образовательных 

технологий при организации образовательной деятельности по программам 

профессионального обучения и дополнительного образования  

в Межрегиональной благотворительной общественной организации  

«Социальная сеть добровольческих инициатив «СоСеДИ» 

 

 

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Настоящее Положение о применении электронного обучения и 

дистанционных образовательных технологий (далее - Положение) регулирует порядок 

организации образовательной деятельности по программам профессионального 

обучения и дополнительного образования в Межрегиональной благотворительной 

общественной организации «Социальная сеть добровольческих инициатив «СоСеДИ» 

(далее – МБОО «СоСеДИ») с использованием электронного обучения (далее - ЭО) и 

дистанционных образовательных технологий (далее - ДОТ). 

1.2. Местом осуществления образовательной деятельности с применением ЭО и 

ДОТ является местонахождения МБОО «СоСеДИ», независимо от места нахождения 

слушателей. 

1.3. Основной задачей настоящего Положения является определение порядка и 

особенностей реализации программ профессионального обучения и дополнительного 

образования или их частей с применением ЭО и ДОТ. 

1.4. Настоящее Положение разработано в соответствии с: 

 Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» от 

29.12.2012 № 273-ФЗ; 

 Приказом Минобрнауки России от 23.08.2017 № 816 «Об утверждении 

Порядка применения организациями, осуществляющими образовательную 

деятельность, электронного обучения, дистанционных образовательных технологий при 

реализации образовательных программ»; 

 Уставом МБОО «СоСеДИ»; 

 Локальными актами МБОО «СоСеДИ», регламентирующими порядок 

организации образовательной деятельности. 

 

2. ОСНОВНЫЕ ПОНЯТИЯ И ОПРЕДЕЛЕНИЯ 

2.1. Электронное обучение (ЭО) - организация образовательного процесса с 

применением содержащейся в базах данных и используемой при реализации 

образовательных программ информации, обеспечивающих ее обработку 

информационных технологий, технических средств, а также информационно-

телекоммуникационных сетей, обеспечивающих передачу по линиям связи указанной 

информации, взаимодействие участников образовательного процесса. 

2.2. Дистанционные образовательные технологии (ДОТ) - образовательные 

технологии, реализуемые в основном с применением информационно и 

телекоммуникационных технологий при опосредованном (на расстоянии) 

взаимодействии обучающихся и преподавателей. 



2.3. Система дистанционного обучения (СДО) - совокупность 

организационных, телекоммуникационных, педагогических и научных ресурсов, 

вовлеченных в создание и практическое осуществление образовательных программ с 

использованием дистанционной технологии обучения. 

2.4. Электронный образовательный ресурс (ЭОР) - образовательный ресурс, 

представленный в электронно-цифровой форме и включающий в себя структуру, 

предметное содержание и метаданные о них. 

 

3. ЦЕЛИИ ЗАДАЧИ ПРИМЕНЕНИЯ ЭО И ДОТ ПРИ РЕАЛИЗАЦИИ 

ДОПОЛНИТЕЛЬНЫХ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХПРОГРАММ 

3.1. Основными целями использования ЭО и ДОТ в учебном процессе при 

реализации программ профессионального образования являются: 

3.1.1. обеспечение доступности качественного профессионального образования, 

основанного на возможности повышения квалификации и профессиональной 

переподготовки по месту жительства или временного нахождения слушателя, без 

отрыва от трудовой деятельности; 

3.1.2. организация для слушателей учебно-методической помощи, в том числе в 

форме консультаций, посредством электронных образовательных ресурсов, являющихся 

достаточными для освоения профессиональных программам; 

3.1.3. повышение эффективности и качества образовательной деятельности за 

счет использования быстро обновляющихся информационных образовательных 

ресурсов; 

3.1.4. повышение конкурентоспособности программ профессионального 

образования, реализуемых МБОО «СоСеДИ». 

3.2. Использование ЭО и ДОТ в процессе обучения способствует решению 

следующих задач: 

3.2.1. доступности образовательных ресурсов независимо от времени и места 

нахождения слушателей; 

3.2.2. расширение доступа к качественным образовательным услугам различных 

категорий населения (работающих граждан, граждан с ограниченными возможностями 

передвижения, женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком); 

3.2.3. осуществлению самоконтроля слушателей в течение всего процесса 

обучения; 

3.2.4. проведению оперативного мониторинга самостоятельной работы 

слушателей и качества учебного процесса в целом; 

3.2.5. оптимизация затрат на реализацию обучения по программам 

профессионального образования; 

3.2.6. развитие комплексных электронных образовательных ресурсов, 

включающих в себя полный объем учебно-методического обеспечения, позволяющего 

освоить необходимые компетенции. 

 

4. ОРГАНИЗАЦИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА,  

РЕАЛИЗУЕМОГО ПРИ ИСПОЛЬЗОВАНИИ ЭО И ДОТ 

4.1. ЭО и ДОТ в МБОО «СоСеДИ» могут применяться частично или в полном 

объеме при реализации образовательных программ, предусмотренных лицензией на 

осуществление образовательной деятельности, имеющейся у МБОО «СоСеДИ», при 

проведении отдельных видов учебных занятий, текущего контроля, промежуточной 

аттестации слушателей. 



4.2. Участниками образовательного процесса с использованием ЭО и ДОТ в 

МБОО «СоСеДИ» являются: 

4.2.1. слушатели программ профессионального образования; 

4.2.2. преподаватели, тьюторы, методисты, непосредственно участвующие в 

подготовке и реализации дополнительных профессиональных программ; 

4.2.3. технические специалисты; 

4.2.4. административно-управленческий персонал. 

4.3. Реализация образовательных программ с применением ЭО и ДОТ возможна 

как для групп слушателей, так и слушателей, обучающихся по индивидуальным 

учебным планам. 

4.4. При поступлении на обучение с применением ЭО и ДОТ слушатель 

получает персональный доступ к информационно-образовательным ресурсам, 

размещенным на образовательной платформе GetCourse. Вход в систему осуществляется 

с использованием логина и пароля, действительных в течение всего периода обучения 

слушателя. 

4.5. Доступ к системе дистанционного обучения в МБОО «СоСеДИ» 

участникам образовательного процесса предоставляется в режиме 24 часа в сутки 7 дней 

в неделю без учета объемов потребляемого трафика за исключением перерывов для 

проведения необходимых ремонтных и профилактических работ. 

4.6. Учебные занятия с применением ЭО и ДОТ проводятся в соответствии с 

учебными планами, календарными учебными графиками и расписанием учебных 

занятий, разрабатываемыми и утверждаемыми в установленном МБОО «СоСеДИ» 

порядке. 

4.7. Слушатели имеют возможность получить консультацию преподавателей в 

течение всего периода обучения посредством электронных средств связи. 

4.8. Текущая и промежуточная аттестация слушателей может проводиться как  

очно, так и дистанционно с помощью тестирования. Наличие тестовых заданий к 

отдельным темам дисциплин позволяет слушателям самостоятельно осуществлять 

текущий уровень получаемых знаний. 

4.9. Компьютерное тестирование проводится с помощью инструментов, 

встроенных в систему дистанционного обучения. Процесс тестирования 

автоматизирован, обеспечена автоматизированная обработка результатов тестирования, 

процедура оценивания, документирование результатов тестирования, хранение 

результатов тестирования и персональных данных слушателей в СДО. 

4.10. Итоговая аттестация по программам профессионального образования с 

применением ЭО и ДОТ является обязательной и осуществляется в соответствии с 

утвержденной образовательной программой, может проводиться как очно, так с 

применением ДОТ. Итоговая аттестация, проводимая с использованием ДОТ, может 

проводиться в режиме видеоконференцсвязи, в режиме компьютерного тестирования, в 

режиме обмена файлами (с использованием учебного портала или электронной почты) 

или обмена сообщениями в форумах или чатах. 

4.11. Итоговые аттестационные работы слушателей хранятся в МБОО «СоСеДИ» 

в электронном виде в течение 1 года. 

4.12. Слушатели, успешно прошедшие итоговую аттестацию, проводимую с 

использованием ДОТ, получают соответствующие документы о квалификации лично; 

через другое лицо по заверенной в установленном порядке доверенности, выданной 

указанному лицу выпускником; по заявлению выпускника через операторов почтовой 

связи общего пользования заказным почтовым отправлением с уведомлением о вручении. 



4.13. Организацию и контроль учебного процесса, реализуемого с применением 

ЭО и ДОТ, осуществляет административно-управленческий персонал МБОО 

«СоСеДИ»: 

4.13.1. ведение базы данных слушателей, включая подготовку сведений для 

их регистрации в СДО; 

4.13.2. обработка результатов промежуточной и итоговой аттестации, 

оформление и хранение зачетных и экзаменационных ведомостей, протоколов итоговой 

аттестации; 

4.13.3. внутренний документооборот ведется на бумажных носителях и(или) 

в электронно-цифровой форме (в соответствии с требованиями Федерального закона «О 

персональных данных» и номенклатуре дел подразделения). 

4.14. К реализации дополнительных профессиональных программ с применением 

ЭО и ДОТ привлекаются педагогические работники и специалисты-практики, имеющие 

соответствующий уровень компетентности в вопросах использования новых 

информационно-коммуникационных технологий при организации обучения. 

4.15. При реализации образовательных программ с применением ЭО и ДОТ 

МБОО «СоСеДИ» обеспечивает защиту персональных данных в порядке, 

установленном соответствующим локальным нормативным актом МБОО «СоСеДИ». 


